GESUCHSFORMULAR SCHICHTARBEIT
FUR BAUBETRIEBE ‘

Dieses Gesuchsformuiar ist vom Baubetrieb, der in Schicht arbeiten will, komplelt auszufiillen und spétestens
zwel Wochen vor Arbeitsheginn bei der zusténdigen Paritétischen Berufskomimission ainzureichen (Adressen
der PBK: vgl. Anhang, Kopie aus Bundesratsbeschiuss tiber die Allgemelinverbindlicherkidrung des LMV 2000
vom 10. November 1998}, Grundiage fir die Beurtellung dieses Gesuches bildet die Schichtarbeitsrichilinie
vom 23. Sepltember 1998, Fir die Begriindung des Gesuches sind insbesondere dig Ziffern 3.1 - 3.3 der
Schichtarbailsrichliinie zu beachfon. Weitere Exemplare sind bei Jeder Paritéitischen Berufskommission erhéll-
lich oder bei der Schweizetischen Parititischen Berufskommission {Adressen vgl. obenstehender Hinweis)

1. ANGABEN ZUR FIRMA (GESUCHSTELLERIN) (iNKL. ADRESSE)

Kontaktperson: ............. e Pereans e e s s s
Tel: i, PO vren TRIEEAX: 1o sssses s .
2. ANGABEN ZUM BAUOBJEKT :

2.1 BESCHREIBUNG DES BAUOBJEKTES (stichwortartig)

................................................. N I N I T T T T T N T RN T T YN T

2.2 ARBEITSGATTUNG

0 Hochbau 0O Tiefbau O Strassenbau 0O

2,3 BAUHERR

2.4 BAUBEGINN

Datum: ...ovevermvermmneesrnreeennenne. (D61 Baubeginn ist: 0 definitiv O provisorisch)

2.5 VORAUSSICHTLICHES BAUENDE

Dattum: coveevererrriiinissenenennennn
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3. OBJEKTSPEZIFISCHE NOTWENDIGKEIT DER
SCHICHTARBEIT (BEGRUNDUNG)

Hinweis: Es ist nachweislich vom Unternelmer - allfillig unter Beilage schriftlicher Dokumente - aufzuzelgen, dass die von
ihm geplante Schichtarbeit gemdss den Vorgaben in der Schichtarbeitsrichtline notwendig ist. Bauzeitvorgaben, die nicht
anf einer objekispezifischen Notwendigheit beruhen, stellen keinen Grund fiir Schichtarbeit dar (vgl. dazu Ziffer 3.1.3 der
Schichtarbeitsrichtlinie).
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Begriindung: .......ccceneve. ST
Febeeseeetannseersaeresitrerenrrartes O TPt v
CeterresEhrrrar b bt ateererrr e L R ravarerest et eranrrenrrnaren
....................
..........................
Ceeerereranserrerrntrestteestrrnttinrerrenenes rheertieeaeesEreruerrnartirertetyaanet b bn e saeaees e er et et erertn
Eresesertbanrestarrnrieeiresnnrrnrrrannastre rettiereettrerttethtanrn i tetseertestnn s aeneteesttess nanne s r an e te s n s s nn L eesenrarases

. .
Dokumente in der Beilage:

 ernettrrserireattetrtenertrsneneressernnnrnnrres

.........................
.........

3. SCHICHT- UND EINSATZPLANUNG

3.1 ANZAHL SCHICHTEN

0 zwei Schichten [ drei Schichten! O

3.2 BEGINN/ENDE / PAUSE DER GEPLANTEN SCHICHTEN2

1. Schichi:  Beginn:........ reernnesnenerens BNAEL i, e PAUSE
2. Schicht: ~ Beginn:........oeeereeen. B! wiininniiniiiinnnn, WPAuSEl e,
3. Schicht:  Beginn; .........oceeevnnenn BRdE! i, verrens PAUSE: coivtsivsisnencisnineinnens

! Filr drei- und mehrschichtige Arbeit ist vorgingig eine arbeitsgesetzliche Bewilligung, welche Voraussetzung flir die Genchmigung der
Schichtarbeit durch die PBK bildet, bel der kantonalen Behdrde einzuhofen {vgl. dazu Ziffer 3.3.1 Schichtarbeitsrichtlinie und Arbeitsge-
setz)

2 Foir Nachtarbeit ist eine arbeitsgesetziiche Bewilligung bei der kantonalen Behbrde einzuholen {vgl. Ziffer 3.3.1 Schichtarbeitsrichtlinic),
Nachiarbeit bedeutst Arbeit, die avsserhialb folgender Zeitrume liegt: 0600 - 20,00 Uhr (November - Februar) 0500 - 2000 Uhr (Mérz -
Oktober); vgl. Art, 121 Verordnung 1T zum Arbeitsgesetz. Es besteht iberdics die Mglichkeit filr Betricbe die Grenzen der Tagesarbelt zu
verschieben (vgl, Art. 23 Arbeitsgesefz),

* Die Minimaldauer der notwendigen Pausen gemilss Art. 15 ArG ist ze beachten.
’ ’ Wsbvak0N\agp\spi\doks\99_04_06_ rs_ schicht_baubet.doc
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3.3 FINGESETZTE ARBEITNEHMER (NAME, VORNAME & FUNKTION)

Schichtgruppe 1 Schichtgruppe 2

............................................................................
............................................................................
N N R R R R R N R R e N I R R R R R B R A A R A R A S
----------------------------------------------------------------------------
.............................................................................
............................................................................
............................................................................

----------------------------------------------------------------------------

.............................................................................
............................................................................
............................................................................
.............................................................................
.............................................................................
............................................................................
............................................................................
............................................................................

----------------------------------------------------------------------------

3.4 DAUER DER SCHICHTARBEIT
Dattim: covvveeeeiiiiierieeeeeeriinsesiseses  VOMiieesinnreerrnerresierererns BiS i

3.5 SCHICHTWECHSEL

Nach welcher Dauer ist geplant die Schichten zu wechseln, d.h. nach welchem Zeitraum wer-
den die eingesetzten Arbeitnehmer (Schichtbelegschaft) in eine andere Schicht umgeteilt.*

Nach Wochen

.....................................................................................................................................

(Ort (Datum) . (Firmenstempel / Unterschrift)

4 Hin Schichtwechsel ist aufgrund des ArG spiitesiens nach sechs Wochen vorzunehmen (Art, 47 ArvV )
: \Ushvak@Nagp\spk\doks\D9 04 06 _rs_schicht baubet.doc




